第11回評議員会資料                                                       　　2022.2..3.（木）

2022年度人事異動に関するアンケート（お願い）
　日々の教育活動、組合活動おつかれさまです。
　さて、高教組は2022年度人事異動に関するとりくみの集約を行い、今後に活かして
いきたいと思います。3月17日の評議員会にて集計結果をお知らせする予定です。
　つきましては、下記の項目について記入をお願いします。
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１．職場での校長による内示の伝え方はどうでしたか？（複数回答あり）
　（1次内示・2/18）　　　　　　　　　　　（最終内示・3/4=予測）
　　ｱ 当事者にのみ知らせた　　　　　　　　　ｱ 当事者にのみ知らせた
　　ｲ 全職員に知らせた　　　　　　　　　　　ｲ 全職員に知らせた
　　ｳ 転入者情報も知らせた　　　　　　　　　ｳ 転入者情報も知らせた
　　ｴ その他　　　　　　　　　　　　　　　　ｴ その他

２．(苦情のあった分会のみご回答ください)校長に対し苦情はどのように行いましたか？  　　
　　ｱ 本人だけで校長に事情を説明　　　ｲ 分会役員も立ち会って事情を説明　
　　ｳ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　
３．2022年度人事異動で問題や課題になったことがあれば記入してください。　　　
４．別にアンケートしていますが、同一地区勤続年数原則14年についてどう思いますか。　　
☆ご協力ありがとうございました！
	3月10日(木)までにご回答ください。　
メールまたはＦＡＸ、右ＱＲコードで回答お願いします。
 　＜連絡先＞高教組書記局　  【法制調査担当】酒井利昌
             TEL：(098)887-1661　　FAX：(098)885-3542
 　　　　      Ｅメール：housei@oki-htu.or.jp


法制調査部長にお願いします








